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Benvignuts, dobrodoslico, willkommen




Grazie al prof. Sabino Cassese




Territori e potere di Sabino Cassese




prof.ssa Elena D’Orlando




Cantiere Friuli




Grazie al prorettore vicario, alle delegate e ai delegati d’area, al direttore
della Scuola superiore e al coordinatore del Nucleo di valutazione




Grazie alle delegate e ai delegati di settore




Grazie alle direttrici e ai direttori di dipartimento




Grazie al direttore e alla vicedirettrice generale, _
al capi area e ai responsabili dei servizi dipartimentali




Grazie ai rappresentanti delle istituzioni
ed enti della Regione Friuli Venezia Giulia




Grazie al personale che ha collaborato
all’organizzazione di questo evento
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DIDATTICA

dipartimenti scuola superiore corsi di laurea corsi di laurea
triennale magistrale

corsi di laurea master scuole di corsi di dottorato

a ciclo unico universitari specializzazione diricerca

RICERCA E INNOVAZIONE

314 285 38

laboratori gruppi di ricerca start up e spin off
costituiti
104 57.860
tecnologie pubblicazioni
brevettate scientifiche
dal 1978

SERVIZI PER GLI STUDENTI

109

progetti di ricerca
attivi

164 13.283 39

aule posti aula sale lettura
740 7 9515
postazioni pc biblioteche posti lettura

nelle biblioteche

65 1.371 45.831

banche dati e pacchetti abbonamenti periodici elettronici
editoriali on-line attivi in biblioteca

24

aule informatiche

20.422

e-book

744.045

materiali bibliografici
in biblioteca

1 NUMERI
DELLATENEO
2017-2018

INTERNAZIONALIZZAZIONE

910 12 4 390

studenti iscritti corsi conrilascio corsi di laurea accordi bilaterali _
con cittadinanza di doppio titolo in lingua inglese Erasmus e mobilita
straniera extra europea

COMUNITA UNIVERSITARIA

studenti docentie assegnisti dottorandi specializzandi dirigenti, tecnici
ricercatori di ricerca amministrativi
ed esperti
linguistici
LAUREATI
56.527 2.174
laureati dal 1978 tirocini attivati



1 CORSI DI STUDIO 2017-2018

LAUREE TRIENNALI LAUREE MAGISTRALI LAUREE A CICLO UNICO TOTALE

IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI
347 1.074 45 93 95 715 487 1.882
AREAMEDICA et eeeesesssssssssss 144004 RR RS040 4444811114444 R R R R ARBAMEDICA ettt eeeessessssssss 4404811114444 4441144044444 444044
509 1.899 160 372 - S5 669 2.276
SCIENZE AGROALIMENTARI, AMBIENTALLE ANIMALL s s s s ssssss R AR SCIENZE AGROALIMENTARI, AMBIENTALLE ANIMALL st
347 1.169 136 345 - 21 483 1.535

S N ZE B N O B ST S T E e eeeesssssss AR AR R RRRR R SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE sttt
177 826 121 289 147 744 445 1.859
LINGUE E LETTERATURE, COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E SOCIETA | e LINGUE E LETTERATURE, COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E SOCIETA |
272 907 36 117 B 11 308 1.035
SCIENZE MATEMATICHE, INFORM ATICHE B Pl CHE s s e s e R AR SCIENZE M AT M AT, I R AT O B S s
126 421 B 3 94 632 220 1.056
SCIENZE GIURIDICHE sttt 2000024444444 SCIENZE GIURIDICHE | eeeeeeeeeeeeessssssssssssssssssesssssssssssssssssss s
326 1.054 97 225 14 423 1.293

ST U D UM AN S Tl B DB DA RI M OO UL U R AL e85 STUD'UMAN'ST'C'EDE'-PATR'MON'OCU'-TURA'-E ..................................................................................................................................................
423 1.825 209 644 - 23 632 2.492
POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA | et sssss R POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA e eeeeesesssssssss R0
2527 oo 9175 804 2.088 886 2165 oo 3.667 oo 13.428
TOTALE / SEDE DI UDINE TOTALE / SEDE DI UDINE

IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI
153 514 50 289 B - 203 631

LINGUE E LETTERATURE, COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E SOCIETA e LINGUE E LETTERATURE, COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E SOCIETA | e
106 264 12 225 B 2 118 319

STUD UM AN Tl B DL P A R O O U R AL E s es AR R STUDLUMANISTICI E DEL PATRIMONIO CULTURALE e eeeeseesesssss e R
S TI8 oo, 6 2.088 E 2 e B2 950 ...
TOTALE / POLO DI GORIZIA TOTALE / POLO DI GORIZIA

IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI IMMATRICOLATI ISCRITTI
44 121 - - B B 44 121
AREAMEDICA ettt eeeesessssssssss 114440 R R R8240 4448111144444 4R R ARBAMEDICA ettt eeeesssesssssssss 444044444 RRR RSS20 4444411114444 R4 00444400
79 371 B - = E 79 371
SCIENZE ECONOMICHE B STATISTICHE s esssssss AR SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE | e
157 419 & 74 81 B B 189 500
SCIENZE MATEMATICHE, INFORMATICHE E FISICHE st s ssss s SCIENZE MATEMATICHE, INFORMATICHE E FISICHE e s s
- 11 - 2 - - - 13
POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA | et sssss R POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA e eeeessssssssssssss R RS0
S D2 B 83 ... o B B2 1.005 .
TOTALE / POLO DI PORDENONE TOTALE / POLO DI PORDENONE

3.066 10.875 898 2.341 336 2.167 4.300 15.383

TOTALE / ATENEO TOTALE / ATENEO
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SOSTENIBILITA E SVILUPPO DI MEDIO PERIODO

a1

R N
MODELLO DI
RISORSE GENERAZIONE RISORSE
FINANZIARIE DEL VALORE FINANZIARIE
RISORSE RISORSE
TECNOLOGICHE BIANG TECNOLOGICHE
RISORSE RISORSE
INTELLETTUALI STRATEGICO 9 RISULTATI INTELLETTUALI
i DI ATENEO _—
SOCIALL SOCIALL,
RELAZIONALI E RELAZIONALI E
REPUTAZIONALI REPUTAZIONALI
RISORSE RISORSE
AMBIENTALI AMBIENTALL

Bilancio sociale 2017/18
Schema logico generale




PROPENSIONE AL RISCHIO

AREE DI RISCHIO DISPONIBILITA
RISCHIO INACCETTABILE A RISCHIARE

REPUTAZIONE

RICERCA

INNOVAZIONE DIDATTICA
EQUILIBRIO FINANZIARIO
SVILUPPO INTERNAZIONALE

Bilancio sociale 2017/18
Propensione al rischio




VISION ===) MISSION ===) VALORI === STRATEGIE

MANTENERE LA SVILUPPARE LA RICERCA GENEROSITA
SPECIFICITA UNICA ANCHE PER QUALIFICARE DELLIMPEGNO

DI UNA UNIVERSITA SORTA LA DIDATTICA E IL PERSONALE

PER VOLONTA POPOLARE TRASFERIMENTO DELLA E CULTURA DELLA
FORTEMENTE RADICATA CONOSCENZA, IN PASSIONE

NEL TERRITORIO ED COLLABORAZIONE CON

ESSERE AL TEMPO STESSO ISTITUZIONI ITALIANE CORAGGIO
UNIVERSALE NELLA ED ESTERE, AL FINE DI DI VOLER INNOVARE
TRADIZIONE ACCADEMICA FAVORIRE LO SVILUPPO AZIENZA E
CLASSICA, LUOGO DELLE CAPACITA CRITICHE,

DOVE GLI STUDENTI DI APPRENDIMENTO E PERSEVERANZA
PARTECIPANO ALLA PROFESSIONALI DEGLI NEL COSTRUIRE
COSTRUZIONE DEL LORO STUDENTI E LA CRESCITA COESIONE NEI PERCORSI
FUTURO SPERIMENTANDO CIVILE, CULTURALE, DI CAMBIAMENTO
CHE ‘HIC SUNT FUTURA’ ECONOMICA E SOCIALE

DEL TERRITORIO

RISULTATI

e CENTRALITA DELLA RICERCA
ANCHE AL SERVIZIO DELLA
DIDATTICA

e INTERDISCIPLINARITA
E SPERIMENTAZIONE

e RETI DI COLLABORAZIONE
PER IL MIGLIORAMENTO
CONTINUO

e CENTRALITA
DELLORIENTAMENTO
AGLI OBIETTIVI
SCIENTIFICI E DIDATTICI

DIDATTICA RICERCA

E TRASFERIMENTO
SODDISFAZIONE STUDENTI VALORE NUOVI PROGETTI DI RICERCA
PERCENTUALI DI OCCUPAZIONE TASSO DI SUCCESSO DEI PROGETTI
NUMERO LAUREATI FATTURATO ATTIVITA CONTO TERZI
NUMERO STUDENTI IMMATRICOLATI FATTURATO BREVETTI
NUMERO STUDENTI REGOLARI QUALITA COLLEGI DI DOTTORATO
NUMERO STUDENTI FUORI CORSO NUMERO MEDIO DI PUBBLICAZIONI PER
INDICI DI DISPERSIONE PROFESSORE E RICERCATORE
PUNTEGGIO MEDIO DEI LAUREATI DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA

NUMERO STUDENTI IN USCITA ERASMUS
NUMERO TESI E TIROCINI ALLESTERO

ORGANIZZAZIONE

INCREMENTO DEL
PATRIMONIO NETTO

LIVELLO DI INDEBITAMENTO

PESO COSTI DI STRUTTURA
SUI PROVENTI OPERATIVI

BENESSERE ORGANIZZATIVO
SENSO DI APPARTENENZA
GENEROSITA

REPUTAZIONE

Bilancio sociale 2017/18
Modello di generazione del valore




VISION ===) MISSION === VALORI === STRATEGIE

MANTENERE LA SVILUPPARE LA RICERCA GENEROSITA e CENTRALITA DELLA RICERCA
SPECIFICITA UNICA ANCHE PER QUALIFICARE DELLIMPEGNO ANCHE AL SERVIZIO DELLA
DI UNA UNIVERSITA SORTA LA DIDATTICAE IL PERSONALE DIDATTICA

PER VOLONTA POPOLARE TRASFERIMENTO DELLA E CULTURA DELLA .
FORTEMENTE RADICATA CONOSCENZA, IN PASSIONE * INTERDISCIPLINARITA

NEL TERRITORIO ED COLLABORAZIONE CON CORAGEIO E SPERIMENTAZIONE
ESSERE AL TEMPO STESSO ISTITUZIONI ITALIANE

UNIVERSALE NELLA ED ESTERE, AL FINE DI DI VOLER INNOVARE ER I M o R ONE
TRADIZIONE ACCADEMICA FAVORIRE LO SVILUPPO CONTINUO

CLASSICA, LUOGO DELLE CAPACITA CRITICHE, PAZIENZA E

DOVE GLI STUDENTI DI APPRENDIMENTO E PERSEVERANZA e CENTRALITA

PARTECIPANO ALLA PROFESSIONALI DEGLI NEL COSTRUIRE DELL'ORIENTAMENTO
COSTRUZIONE DEL LORO STUDENTI E LA CRESCITA COESIONE NEI PERCORSI AGLI OBIETTIVI

FUTURO SPERIMENTANDO CIVILE, CULTURALE, DI CAMBIAMENTO SCIENTIFICI E DIDATTICI
CHE ‘HIC SUNT FUTURA’ ECONOMICA E SOCIALE

DEL TERRITORIO

RISULTATI

Bilancio sociale 2017/18
Modello di generazione del valore




—

RISULTATI

DIDATTICA RICERCA ORGANIZZAZIONE
E TRASFERIMENTO

SODDISFAZIONE STUDENTI VALORE NUOVI PROGETTI DI RICERCA INCREMENTO DEL

PERCENTUALI DI OCCUPAZIONE TASSO DI SUCCESSO DEI PROGETTI PATRIMONIO NETTO

NUMERO LAUREATI FATTURATO ATTIVITA CONTO TERZI LIVELLO DI INDEBITAMENTO

NUMERO STUDENTI IMMATRICOLATI FATTURATO BREVETTI PESO COSTI DI STRUTTURA

NUMERO STUDENTI REGOLARI QUALITA COLLEGI DI DOTTORATO SUI PROVENTI OPERATIVI

NUMERO STUDENTI FUORI CORSO NUMERO MEDIO DI PUBBLICAZIONI PER BENESSERE ORGANIZZATIVO

INDICI DI DISPERSIONE PROFESSORE E RICERCATORE SENSO DI APPARTENENZA

PUNTEGGIO MEDIO DEI LAUREATI DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA GENEROSITA

REPUTAZIONE
NUMERO STUDENTI IN USCITA ERASMUS

NUMERO TESI E TIROCINI ALLESTERO

Bilancio sociale 2017/18
Modello di generazione del valore




STRATEGIE

CENTRALITA DELLA INTERDISCIPLINARITA RETI DI COLLABORAZIONE CENTRALITA
RICERCA ANCHE AL E SPERIMENTAZIONE PER IL MIGLIORAMENTO DELLORIENTAMENTO
SERVIZIO DELLA DIDATTICA CONTINUO AGLI OBIETTIVI

SCIENTIFICI E DIDATTICI

—g

DIDATTICA RICERCA ORGANIZZAZIONE
E TRASFERIMENTO
« MIGLIORARE LA QUALITA DEL PROMUOVERE LA QUALITA MIGLIORARE LE CAPACITA
PROCESSO DI APPRENDIMENTO E LA COMPETITIVITA DI CONTROLLO E DI ‘
MEDIANTE LA DIDATTICA DELLA RICERCA INTERVENTO SULLA QUALITA
:ENI:E)EEII-\SB%:IZ\I#OEE, LABORATORIALE CONNETTERS! A NETWORK DEI PROCESSI E DEI SERVIZI
‘ CHE CONSENTONO SEMPLIFICARE | PROCESSI
e AUMENTARE LATTRATTIVITA MOLTIPLICAZIONE DI DECISIONALI
DELLOFFERTA FORMATIVA VALORE NELLE AZIONI FORMATIVE
ATTRAVERSO UNA MAGGIORE E DI RICERCA PROMUOVERE IL BENESSERE
ORGANIZZATIVO
INTEGRAZIONE CON IL TERRITORIO
A SOSTENERE LA FORMAZIONE
(LAUREE TRIENNALI) E UNA PIU
ALLA RICERCA (ESSERE
CHIARA DISTINTIVITA DEI PERCORSI ook pioh B
(LAUREE MAGISTRALI) )
« PROMUOVERE LO SVILUPPO DI ATTIVITA FAVORIRE L'INTERAZIONE
CON IL SISTEMA
DIDATTICHE INTERDISCIPLINARI C O NEMICO SOCIALE
CHE CONSENTANO LA PARTECIPAZIONE -

E LINTERAZIONE DI STUDENTI DI
DIVERSI CORSI (ANCHE ATTRAVERSO
GLI STRUMENTI DELLE-LEARNING)

e ESSERE LABORATORIO DI INNOVAZIONE
PER LE TECNOLOGIE DIDATTICHE

Bilancio sociale 2017/18
Dalle strategie agli obiettivi




STRATEGIE

CENTRALITA DELLA INTERDISCIPLINARITA RETI DI COLLABORAZIONE CENTRALITA
RICERCA ANCHE AL E SPERIMENTAZIONE PER IL MIGLIORAMENTO
SERVIZIO DELLA DIDATTICA

DELLORIENTAMENTO
AGLI OBIETTIVI

SCIENTIFICI E DIDATTICI

CONTINUO

OBIETTIVI

Bilancio sociale 2017/18
Strategie




N

DIDATTICA RICERCA ORGANIZZAZIONE
E TRASFERIMENTO
e MIGLIORARE LA QUALITA DEL PROMUOVERE LA QUALITA MIGLIORARE LE CAPACITA
PROCESSO DI APPRENDIMENTO E LA COMPETITIVITA DI CONTROLLO E DI ‘
MEDIANTE LA DIDATTICA DELLA RICERCA INTERVENTO SULLA QUALITA
LNEET.EL%%:IRI#CEE’ LABORATORIALE CONNETTERSI A NETWORK DEI PROCESSI E DEI SERVIZI
‘ CHE CONSENTONO SEMPLIFICARE | PROCESSI
e AUMENTARE LATTRATTIVITA MOLTIPLICAZIONE DI DECISIONALI
DELL'OFFERTA FORMATIVA VALORE NELLE AZIONI FORMATIVE
ATTRAVERSO UNA MAGGIORE E DI RICERCA o Dy o DENESSERE
INTEGRAZIONE CON IL TERRITORIO RGANIZZATIV
: SOSTENERE LA FORMAZIONE
(LAUREE TRIENNALI) E UNA PIU
ALLA RICERCA (ESSERE
CHIARA DISTINTIVITA DEI PERCORSI SCUOLA DI FICERGA
(LAUREE MAGISTRALI) )
« PROMUOVERE LO SVILUPPO DI ATTIVITA E‘C‘)VI\?I':‘_'%'IES'{:LNJERAZ'ONE
DIDATTICHE INTERDISCIPLINARI E CONOMICO. SOCIALE
CHE CONSENTANO LA PARTECIPAZIONE -

E LINTERAZIONE DI STUDENTI DI
DIVERSI CORSI (ANCHE ATTRAVERSO
GLI STRUMENTI DELLE-LEARNING)

e ESSERE LABORATORIO DI INNOVAZIONE
PER LE TECNOLOGIE DIDATTICHE

Bilancio sociale 2017/18
Obiettivi




2015-2016 2016-2017 2017-2018

2015-2016 2016-2017 2017-2018

88,3% 88,1% 88,4%

Percentuale di soddisfazione degli studenti sulla didattica di Ateneo

82,9% 84,8% 84,5%

2.870 3.007 2.821

Percentuale di soddisfazione degli studenti sull’esperienza universitaria

75,5% 76,9% 77,2%

Numero di laureati

4.317 4.550 4.300

Percentuale di soddisfazione degli studenti su attrezzature e logistica

82,7% 84,0% 85,3%

Numero di studenti immatricolati

11.473 11.668 11.669

Percentuale di soddisfazione degli studenti sui servizi bibliotecari

82,0% 83,7% 84,5%

Numero di studenti con percorsi di studio regolari

3.921 3.849 3.714

Percentuale di soddisfazione degli studenti sugli orari di apertura delle biblioteche

79,4% 80,7% 81,3%

Numero di studenti fuori corso

25,5% 24,8% 24,1%

Percentuale di soddisfazione degli studenti sulla disponibilita di volumi e riviste nelle biblioteche

70,6% 72,9% 75,5%

Percentuale di studenti fuori corso sul totale

81,8% 82,3% 83,1%

Percentuale di soddisfazione degli studenti su attrezzature/laboratori (AlmalLaurea)

52,1% 50,9% 51,5%

Indice di dispersione: percentuale di studenti con almeno 12 CFU conseguiti nell’anno

48,7 % 50,6% 52,3%

Percentuale di occupazione a 1 anno dalla laurea (AlmalLaurea)

79,6% 81,3% 82,3%

Indice di dispersione: percentuale di studenti con almeno 40 CFU conseguiti nell’anno

100,6 100,9 100,7

Percentuale di occupazione a 5 anni dalla laurea (AlmalLaurea)

Bilancio sociale 2017/18
19 Indicatori della didattica

Punteggio medio dei laureati di Ateneo

365 362 343

Numero di studenti in uscita (Erasmus EU ed Extra EU)

150 158 193

Numero di tesi e tirocini all’estero




2015-2016 2016-2017 2017-2018

0,9 min€ 3,9 min €

Valore dei nuovi progetti internazionali di ricerca coordinati dall’Ateneo

2,2 min € 4,1 min €

Valore dei nuovi progetti nazionali di ricerca coordinati dall’Ateneo

7,8 min €
3,6 min €

0,6 min € 1,2 min €

Valore dei nuovi progetti regionali di ricerca coordinati dall’Ateneo

3,3 min €

10,8% 13,5% 27,7%

Tasso di successo dei progetti di ricerca presentati su bandi competitivi

2,3 min € 2,3 min €

Fatturato attivita svolta per terzi (imprese, enti pubblici)

2,8 min €

Bilancio sociale 2017/18
10 indicatori della ricerca

2015-2016 2016-2017 2017-2018

83 miila €

Fatturato sui brevetti, royalties

100 115 117

Indicatore della qualita della ricerca dei docenti membri dei collegi di dottorato (2015-2016 = 100)

315 mila€ 229 mila €

388 397 394

Numero di professori e ricercatori che pubblicano in aree bibliometriche

1.291 1.255 1.238

Numero di pubblicazioni di professori e ricercatori in aree bibliometriche

3,33 3,16 3,14

Numero medio di pubblicazioni per professore e ricercatore in aree bibliometriche




2015-2016 2016-2017 2017-2018

+6,7 min € +7,7 min €

Variazione Patrimonio Netto (anno di bilancio rispetto all’anno precedente)

0,01% 0,01%

+8,9 min €

0,01%

Percentuale dei debiti dell’Ateneo verso Banche, al netto dei mutui coperti da contributi regionali

13,47% 13,49%

Peso percentuale dei costi di struttura sui proventi operativi di Ateneo

3,9 3,9 4,0

Giudizio sul benessere organizzativo da parte del personale tecnico-amministrativo (scala 1-6)

13,32%

Bilancio sociale 2017/18
8 indicatori dell’organizzazione

2015-2016 2016-2017 2017-2018

4!7 4,7 4,7

Senso di appartenenza: sono orgoglioso quando dico a qualcuno che lavoro in Ateneo (scala 1-6)

5,0 5,0 5,0

Senso di appartenenza: sono orgoglioso quando I’Ateneo raggiunge un buon risultato (scala 1-6)

9,4 9,4 9,4

Generosita: mi rendo disponibile per aiutare i colleghi anche se non rientra nei miei compiti (scala 1-6

4,6 4,8 4,8

Reputazione: stimo il mio responsabile e lo considero una persona competente e di valore (scala 1-6)




Riconoscimento al
prof. Attilio Maseri




prof. Attilio Maseri




Biblioteca Florio




12.000 volumi storici




Palazzo Antonini progettato da Andrea Palladio




Riconoscimento al prof. Attilio Maseri,
Benemerito dell’Universita degli Studi di Udine




Gaetano Manfredi, Presidente della CRUI
al Magnifici Incontri, Udine 2018




Gaetano Manfredi con Attilio Maseri e Alberto F. De Toni




Conferimento della cittadinanza onoraria della citta di Udine
al prof. Attilio Maseri, 30 luglio 2018




Incontro in rettorato tra Attilio Maseri e Salvatore Rossi,
Direttore della Banca d’ltalia, 21 settembre 2018




Palazzo Antonini Maseri: progetto Cosmopoli




La festa del
quarant’anni




La festa dei quarant’anni, 25 giugno 2018
Presentazione del volume ‘Disegniamo il futuro’




La festa dei quarant’anni, 25 giugno 2018
Presentazione del volume ‘Disegniamo il futuro’




La festa dei quarant’anni, 25 giugno 2018
Presentazione del volume ‘Disegniamo il futuro’




UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI UDINE

hic sunt futura

Hic Sunt Futura
Il motto dell’Universita degli Studi di Udine




D.P.R. 6 marzo 1978, n. 102.

Norme sulla Universita statale
di Udine e sulla istituzione
ed il potenziamento di strutture
per la ricerca scientifica
e tecnologica, di alta cultura
ed universitarie in Trieste.

Collegio
del Mondo Unito
dell’Adriatico

La festa del quarant’anni con le istituzioni sorelle,
nate con il D.P.R. 6 marzo 1978, n. 102




Duomo di Gemona del Friuli, 8 ottobre 2018




| rappresentanti delle “istituzioni sorelle”
Duomo di Gemona del Friuli, 8 ottobre 2018




Dal Presidente della Repubblica, 27 settembre 2018




Accordo di programma quadro tra Regione
e Universita del Veneto, 5 settembre 2018




Infrastrutture




Nuova Biblioteca del Polo scientifico




Nuove terrazze delle grandi aule del Polo scientifico




Nuova biblioteca del Polo umanistico
Ex chiesa di Santa Lucia




Miglioramento dell’efficienza energetica di Palazzo Antonini




Laboratori di Ricerca del Polo Medico
Ex Ancelle




Nuova sede del Polo giuridico
EXx Renati




Parco Ambrosoli




Universita di Udine come Univercity




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Ricerca




Trasferimento
della conoscenza




Friuli Innovazione: Additive FVG




Progetto Industria 4.0 delle Universita del Nord-Est




Progetto Industry Platform for Friuli Venezia Giulia
di Area Science Park




Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine




Didattica



Scienze e tecniche dell’edilizia




Internet of Things, Big Data & Web




Banca e finanza




Gestione del turismo culturale e degli eventi




Diritto per I'innovazione di imprese e pubbliche amministrazioni




Marketing, gestione e organizzazione internazionali




Data Science and Scientific Computing




Meccatronica




Scienza e cultura del cibo




Food Sciences for Innovation and Authenticity




Cattedra Unesco al prof. Stefano Grimaz




Internazionalizzazione



Erasmus




Studenti in mobilita




Al centro dell’Europa, in collegamento con il mondo




Accoglienza e assistenza per studenti provenienti dall’estero




Programma congiunto con il CISM

UniUD - CISM Joint Activities
PROGRAMME 2018 - 2019

Spart Syste,s for Vibration Control,
Energy Harvesting, Tactile Feedback,
Measure,ent and Monitoring

29 January - 1 February 2018

Marie Curie Sktodowska Graduate School
Course organiser: Paolo Gardonio

Motile Cells in Co,,plex Enviroents
14 - 18 May 2018

IUTAM Sy, posiu,,

Course organiser: Cristian Marchioli

Fluid Dyna,ics Effects on Particle For,,ation in
Crystallization Processes

2-6July 2018

CISM Advanced Course

Course organiser: Cristian Marchioli

ISD — Introduction to Spatial Database
27 August - 1 September 2018
Course organiser: Anna Frangipane

Syste,s Biology
3 - 7 September 2018
Course organiser: Giuseppe Firrao

1° VISUS Expert Meeting
10 - 14 September 2018
Course organiser: Stefano Gri,az

Seinar and International Conference
on Forensic | ,age Analysis

24 - 26 October 2018

Course organiser: Federico Costantini

Presenze Militari Ro,ane in Italia Setetntrionale
26 - 28 February 2019

Course organiser: Matteo Cadario,

Stefano Magnani

Additive Manufacturing:

fro,, 3D Design to 3D Printing
Advanced Lattice Structures and Bionic Design

for Additive Manufacturing
March 2019
Course organiser: Marco Sortino

Anisotropic Particles in Viscous
and Turbulent Flows

1-5July 2019

CISM Advanced Course

Course organiser: Cristian Marchioli

Palira and its Territory fro,,, the Prehistory to
the Arab Conquest

26 - 30 August 2019

Course organiser: Stefano Magnani,

Michael So, .er

Biosyste,,,s and Health:

How to Take Advantage of Signal
and Syste,, Modeling

July or September 2019

Course organiser: Roberto Rinaldo

Reliable Syste,s Design and Production
September 2019
Course organiser: Riccardo Bernardini

Controlling Delayed Dynaics:

Advances in Theory, Methods and Applications
9-13 September 2019

CISM Advanced Course

Course organiser: Diitri Breda

Foods and hu,an health
2019
Course organiser: Walter Baratta




Reti di Atenel europel




| Magnifici
Incontri 2018



| Magnifici Incontri, Udine 2018




| Magnifici Incontri, Udine 2018




| Magnifici Incontri, Udine 2018




Servizi agli studenti



Chiesa e universita: cantieri di speranza e di un
nuovo umanesimo europeo (Roma, 9 marzo 2018)




Chiesa e universita: cantieri di speranza e di un
nuovo umanesimo europeo (Roma, 9 marzo 2018)




Progetto Agiata-mente




Articolazione del progetto Agiata-mente




Gestione dell’ansia
1 studio
Metodo di s

Mindfulness

Laboratori Life Skills
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Le avventure di Pinocchio di Carlo Collodi, 1883




La Fata Turchina promette a Pinocchio




Pinocchio si lascia distrarre da Lucignolo




Lo ‘statuto della promessa’




Il falegname Geppetto e il burattino Pinocchio




Il papa Geppetto e il bambino Pinocchio




Convegno Almalaurea, Torino, 11 giugno 2018




VALY

AlmalLaurea -> AlmaVita




Conclusioni



Italo Calvino, Le citta invisibili, 1972




Luca Signorelli, Dannati all’inferno, (1499-1502), Duomo di Orvieto

t

1 viven

L’inferno de




Indifferenza o impegno civile




Dialogo tra Marco Polo e Kublai Khan







Le pietre del ponte




William James (Cambridge, Massachusett, 1892)




La scienza della logica




La scienza dell’etica




Spes contra Spem




Generosita




Coraggio




Pazienza e perseveranza




Coesione




Sogno, visione, passione




Hic sunt futura




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Intervento del
Rappresentante
degli studenti
Ambra Canciani




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Intervento

del Rappresentante
del personale tecnico
amministrativo
Giorgio Miclet




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Intervento
del Sindaco di Udine
Pietro Fontanini




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Intervento del
Presidente della Regione
Friuli Venezia Giulia
Massimiliano Fedriga




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Consegna
del riconoscimento
ad Attilio Maseri

Benemerito
dell’Universita di Udine




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Territori e potere. |
Un nuovo ruolo per gli Stati?

Lectio di
Sabino Cassese




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Territori e potere.
Un nuovo ruolo |
per Regioni ed Enti locali?

Prolusione di
Elena D’Orlando




Inaugurazione
anno accademico
2018-19

Gaudeamus igitur




Gaudeamus igitur, iuvenes dum sumus.
Gaudeamus igitur, iuvenes dum sumus.
Post iucundam iuventutem,

post molestam senectutem,

nos habebit humus,

nos habebit humus!

Gaudeamus igitur




Vivat Academia, Vivant professores!
Vivat Academia, Vivant professores!
Vivat membrum quodlibet

vivant membra quaelibet,

semper sint in flore,

semper sint in flore.

Gaudeamus igitur




Vivat et Republica, et qui i1llam regit!
Vivat et Republica, et qui i1llam regit!
Vivat nostra civitas,

Maecenatum charitas,

quae nos hic protegit,

quae nos hic protegit.

Gaudeamus igitur
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